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SPEZIALTRANSPORTE WALLEK:

Firma wurde umfassend modernisiert

GARCHING (ABZ). - Im Rahmen der um-
fassenden Firmen-Modernisierung wird
nun auch die Wallek-Fahrzeugflotte fit fiir
die Zukunft gemacht: innen modernste
Technik und auBen modernstes Design —
die Zeichen stehen auf Europa.

Samtliche Bestandteile der Firma Spe-
zialtransporte Wallek GmbH waren 95 Jah-
re lang Blau, Weil und Rot. Nun wird das
Firmen-Design vollstdndig in Silber, Grau
und Gelb umgewandelt — Farben, die fiir
modernen europaischen Schwerverkehr
stehen und die bereits Hausfarben der eu-
ropéisch ausgerichteten Schwerlastkoope-
ration BigMove AG sind.

Mit der Neugestaltung gibt man sich also
europaisch und stellt die familidre Nahe zur
BigMove AG eindeutig heraus. Ein Bekennt-
nis zu der ambitionierten Kooperation, de-
ren Griindungsmitglied Spezialtransporte
Wallek ist.

Die neu gestalteten Zugmaschinen wer-
den sukzessive auf Euro 4 sowie auf mo-
dernste Motorentechnik umgestellt und
anschlieBend in der eigenen Werkstatt wei-
teren Spezialanforderungen angepasst. So
entsprechen sie den europdischen Fein-

Neues Design und neue Motorentechnik — die neuen Wallek-Schwertransport-Zugma-

schinen.

staub-Verordnungen iiberdurchschnittlich.
Fahrsicherheitstraining, Schulungen fiir La-
dungssicherung und wirtschaftliches Fah-
ren sollen zusétzlich den Qualitdtsanspruch
der Schwertransport-Firma im européi-
schen Wetthewerb untermauern. Denn ,,nur
mit gutem langfristigem Stammpersonal
und hoher Produktivitit ist Top-Qualitét zu
gewahrleisten®, argumentiert Firmen-Chef
Wallek.

Bei einer ,malerischen’ GroBaktion wurde
dann auch das Firmengebdude dem neuen
Corporate Design entsprechend von allen
zusammen gestrichen. Geschiéftsleitung,
Werkstatt, Fahrer, Ausbilder und Azubis —
séamtliche Firmenbereiche halfen bei diesem
Teil der Rundum-Erneuerung mit. ,,Eine si-
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chere Zukunftsperspektive — fiir Firma und
Azubis®, so beschreibt Firmenchef Horst
Wallek die Ziele der Modernisierungsak-
tion. Er mochte besonders die fiinf Azubis
frithzeitig in sémtliche Arbeitsabldufe inte-
grieren und so das spezifische Know-how
dieser Branche in die ndchste Mitarbeiter-
Generation weitergeben.

Um glaubwiirdig zu sein, muss Wallek
hierbei natiirlich selbst mit gutem Beispiel,
also mit dem Pinsel in der Hand, vorange-
hen. ,Alles bleibt eben anders“, kommen-
tiert auch Ulrich Mehl die umfassende Fir-
menmodernisierung lapidar. Denn er als
Werksattmeister bei Wallek Spezialtrans-
porte ist an stdndige Verdnderungen mehr
als gewohnt.

Als mittelstdndischer Familienbetrieb in
der vierten Generation ist die Firma Wallek
eine der fiihrenden Schwerlastspeditionen
bundesweit und Griindungsmitglied der
Schwertransport-Koeoperation BigMove AG.
Bekannt fiir ausgesprochen hohe Qualitét,
die sich auch durch absolute Zuverlédssig-
keit und Piinktlichkeit auszeichnet.

Kompletter Service aus einer Hand: Vom
Transport iiber Zwischenlagerung bis hin
zur Reparatur. 33 Mitarbeiter inklusive fiinf
Azubis sorgen fiir unbiirokratische Abwick-
lung, einfache Organisation, Zeitersparnis
und groBtmagliche Effizienz.



